
    
                ESCALA DE SUELDOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES AÑO 2015 

 (Rige desde el 01/01/2015) 
 

GRADO SUELDO BASE ASIG. MUNICIPAL BONIFICACIÓN  
LEY 18.717 

BONIFICACIÓN 
LEY 18.566 

BONIFICACIÓN 
LEY 18.675 

ASIG. 
LEY 19.529 

1 570.233 2.117.925 17.628 85.755 189.299 0 

2 538.208 2.026.239 17.628 88.469 194.530 0 

3 568.222 1.670.839 17.628 88.824 195.249 24.181 

4 536.078 1.621.078 17.628 91.170 199.791 24.181 

5 505.753 1.393.279 17.628 93.555 204.351 24.181 

6 477.015 1.177.427 17.628 87.044 228.416 27.806 

7 439.694 882.984 17.628 64.917 157.509 27.806 

8 407.038 677.948 17.628 49.531 120.140 27.806 

9 376.837 520.921 17.628 37.756 91.596 27.806 

10 348.953 393.759 17.628 28.237 68.454 27.806 

11 323.124 297.529 17.628 21.019 51.022 27.806 

12 299.190 219.615 65600 16.790 43.152 45.940 

13 277.017 163.426 63.659 12.115 31.857 45.940 

14 256.456 123.449 63.151 8.957 24.020 45.940 

15 237.476 99.156 54.382 7.009 18.628 45.940 

16 219.841 97.382 57.296 6.808 18.143 45.940 

17 203.564 75.293 53.303 4.882 13.074 45.940 

18 188.492 72.916 53.303 4.413 11.956 45.940 

19 176.165 79.750 55.559 4.484 12.121 45.940 

20 164.645 62.820 53.378 2.920 8.182 45.940 
Observaciones: 

 El Alcalde no tiene derecho a la Asignación de la Ley 19.529, pero le corresponde la Asignación establecida en la Ley 20.033 

 El Incremento Previsional se aplica de acuerdo a la afiliación previsional del funcionario. 

 La Asignación de Antigüedad corresponde al 2% del sueldo base por cada dos años de servicios en un mismo grado, con un tope de 30 años. 
 


